
การฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ในหลักสูตร หรือกิจกรรมเสริมสร้าง / ส่งเสรมิจริยธรรมของหน่วยงาน 

ที่เป็นการดำเนินการในปี พ.ศ.2568 
ภาพถ่ายกิจกรรม/โครงการอบรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสริมสร้างวัฒนธรรม
องค์กรสุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เมื่อวันที่  28  กุมภาพันธ์ 2568 - 2 มีนาคม 2568 องค์การบริหารส่วนตำบลสารภี  ได้ดำเนินโครงการอบรม

ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 ณ วัดป่าทรัพย์ทวีธรรมาราม ตำบลวังหมี อำเภอวังน้ำเขียว   จังหวัดนครราชสีมา โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้เข้ารับ
การฝึกอบรมตระหนักถึงการสร้างจิตสำนึกให้มีคุณธรรม จริยธรรมและปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มีจิตสำนึกทีดีใน
การปฏิบัติงาน ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ประชาชน  โดยมีบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลประกอบด้วย
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู อบต.ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง จำนวน  61 คน เข้าร่วม
กิจกรรม/โครงการ โดยมี นายวิเชียร  แตนกระโทก  ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสารภี เป็นประธานเปิดงาน ซึ่ง
โครงการ/กิจกรรมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการ
มาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรม
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2565  และเพื่อให้บุคลากรทุกคนในองค์กร
นำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ขอ งรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ 
รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรมเป็นแนวทางการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐ 
 

 


