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บทท่ี  ๑ 
บทน า 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนยุทธศาสตร์ แผนพัฒนาสามปี และแผนการ
ด าเนินงาน ส าหรับแผนการด าเนินงาน มีจุดม่งหมายเพ่ือแสดงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรม
ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น แผนปฏิบัติการเป็น
เอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ทั้งหมดท่ีด าเนินการในปีงบประมาณนั้น ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น   มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการ
จ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนปฏิบัติการจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมี
ความสะดวกมากขึ้น 

วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
๑.เพ่ือแสดงถึงเปูาหมายรายละเอียดกิจกรรมงบประมาณระยะเวลาที่ชัดเจนและแสดงถึงการด าเนินการ

จริง 
๒.เพ่ือรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบล 
๓.เพ่ือให้เกิดความชัดเจนในการติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปี 

ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
ข้อ 4 ได้ก าหนดให้ จัดท าแผนการด าเนินงานตามข้อ 26 และข้อ 27 ว่าการจัดท าแผนการด าเนินงานให้
ด าเนินการตามระเบียบนี้โดยมีขั้นตอนด าเนินการดังนี้ 

๑.คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนารวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องการด าเนินการในพ้ืนที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

๒.คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็น
แผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

3.แผนการด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในเดือนธันวาคมของปีงบประมาณนั้นหรือภายในสามสิบวันนับ
แต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วย งานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค
รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้นการขยาย
เวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 

 
 
 
 
 

1 



 

2 
 

 
 

ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
๑.แสดงถึงความชัดเจนในการน าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 
๒.แสดงความสอดคล้องกับงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
๓.เพ่ือความสะดวกในการปฏิบัติงานตามโครงการต่างๆ 
๔.ง่ายต่อการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมในปีนั้น 
 
 

 
2 

 



 

3 
 

 

บทท่ี  ๒ 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่าง
มีความสุข 
แนวทางที่ 1. ๑ ส่งเสริมสนับสนุน
การศึกษารวมถึงการศึกษา ทั้งในและ
นอกระบบโรงเรียน ท้ังระดับก่อนวัย
เรียน ประถมมัธยม และระดับปริญญา
ตรี ภาคประชาชน โดยประสานการ
สนับสนุนงบประมาณและพัฒนา ศูนย์
การเรียนรู้ชุมชน/ศูนย์พัฒนาเล็ก 

9 15.78 6,721,850 15.66 กองศึกษาฯ 

แนวทางที่  1.๒ การสังคมสงเคราะห์  
และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี 
คนชรา และผู้ด้อยโอกาส และผู้ติด
เชื้อ  HIV 

5 8.77 13,961,600 32.53 กองสวัสดิการสังคม 

แนวทางที่ 1.๓ การสนับสนุนส่งเสริม
ความเป็นเลิศด้านกีฬา ทุกระดับ 2 3.50 270,000 0.62 กองศึกษาฯ 

 
 
 
 

แบบ ผ.01 



 

4 
 

 
 

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

แนวทางที่ 1.๔  การปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย /ความมั่นคง
ปลอดภัยใน ชีวิตและทรัพย์สิน                                                                                                                                                                            
/ลดอุบัติเหตุจราจรทางบก/ทางน้ า 

2 3.50 50,000 0.11 ส านักงานปลัด 

แนวทางที ่1.๕  การสาธารณสุข  การ
อนามัยครอบครัว การรักษาพยาบาล 
การเสริมสร้างดูแลสุขภาพประชาชน
และการควบคุมการแพร่ระบาดของ
โรค 

3 5.26 320,000 0.74 กองสาธารณสุขฯ 

แนวทางที่ 1.๖ การปูองกันการแพร่
ระบาดปัญหายาเสพติด 2 3.50 90,000 0.20 ส านักงานปลัด 

แนวทางที่  1.๗  การรณรงค์
ประชาสัมพันธ์เพื่อปลุกจิตส านึกด้าน
คุณธรรม/จริยธรรมแก่ประชาชนใน
ท้องถิ่น 

1 1.75 40,000 0.09 ส านักงานปลัด 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 



 

5 
 

 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

แนวทางที่ 1.๘  การสนับสนุนและ
ส่งเสริมให้ประชาชนในท้องถิ่นจัด
กิจกรรมทางศาสนา 

1 1.75 100,000 0.23 กองการศึกษาฯ 

แนวทางที ่๑.๙ การสนับสนุนและ
ส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม  ประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

3 5.26 55,000 0.12 
ส านักงานปลัด 
กองศึกษาฯ 

รวม 28 49.12 21,608,450 50.35  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

แบบ ผ.01 
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              บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
         แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  

 

   ๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
   - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียนให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสารภี  
   ๒. แนวทางการพัฒนา 

    (๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษารวมถึงการศึกษา ทั้งในและนอกระบบโรงเรียน ทั้งระดับก่อนวัยเรียน ประถม มัธยม และระดับปริญญาตรี  
         ภาคประชาชน โดยประสานการสนับสนุนงบประมาณและพัฒนา ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยรับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร
ส่วนต าบลสารภ ี

-เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนต าบลสารภี จ านวน 
93 คน ในอัตราคนละ 20 
บาท จ านวน 245 วัน เป็น
จ านวน เงิน 455,700  บาท 
ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ต าบลสารภี ด าเนินการโดยการ
เบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงิน
ฝากธนาคารในนามของ
สถานศึกษา โดยปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนท่ีสุดที่มท0893.2/ว
1918 ลงวันท่ี 16 มิถุนายน 
2552 (บรรจุในแผนพัฒนา
สามปี (พ.ศ. 2560-262) หน้า 
59  ล าดับที่ 2  

613,800 ศพด.อบต.
สารภ ี

กองการศึกษาฯ              

 

แบบ ผ.02 



 

7 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  

 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียนให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสารภี  
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษารวมถึงการศึกษา ทั้งในและนอกระบบโรงเรียน ทั้งระดับก่อนวัยเรียน ประถม มัธยม และระดับปริญญาตรี  
     ภาคประชาชน โดยประสานการสนับสนุนงบประมาณและพัฒนา ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยรับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ค่าจัดการเรียนการสอนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบล
สารภี จ านวน 158,100 บาท เพื่อ
จ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน (ราย
หัว) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนต าบลสารภี จัดสรรตาม
จ านวนเด็กเล็กอัตราคนละ 1,700  
บาท ต่อปีตามจ านวนเด็กเล็ก ณ 
วันที่ 10 มิ.ย. 2559 จ านวน 93 
คน เช่น สื่อ การเรียนการสอนวัสดุ
การศึกษา และเครื่องเล่นพัฒนาการ
เด็ก และวัสดุอื่นๆ ที่จ าเป็นต่อการ
เรียนการสอน ค่าจัดการเรียนการ
สอนด าเนินการโดยการเบิกหักผลักส่ง
เงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนาม
ของสถานศึกษา โดยปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 
ที่มท 0893.2/ว1918 ลงวันที่ 16  
มิถุนายน 2552 บรรจุในแผนพัฒนา
สามปี (พ.ศ.2560-2562) หน้า 60 
ล าดับที่ 3 

               

 

แบบ ผ.02 



 

8 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  

 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียนให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสารภี  
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษารวมถึงการศึกษา ทั้งในและนอกระบบโรงเรียน ทั้งระดับก่อนวัยเรียน ประถม มัธยม และระดับปริญญาตรี 
    ภาคประชาชน โดยประสานการสนับสนุนงบประมาณและพัฒนา ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยรับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านพระ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านพระ 
จ านวน 94 คน ในอัตราคนละ 
20 บาท จ านวน 245 วัน เป็น
จ านวนเงิน 460,600 บาท  
ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านพระด าเนินการโดย
การเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชี
เงินฝากธนาคารในนามของ 
สถานศึกษา โดยปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนท่ีสดที่มท 0893.2/ว
1918  ลงวันท่ี 16 มิถุนายน 
2552 บรรจุในแผนพัฒนาสาม
ปี (พ.ศ. 2560-2562) หน้า 
59 ล าดับที่ 2   

620,400 ศพด.บ้านพระ กองการศึกษาฯ              

 
 

แบบ ผ.02 



 

9 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียนให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสารภี  
๒. แนวทางการพัฒนา 
    (๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษารวมถึงการศึกษา ทั้งในและนอกระบบโรงเรียน ทั้งระดับก่อนวัยเรียน ประถม มัธยม และระดับปริญญาตรี     

   ภาคประชาชน โดยประสานการสนับสนุนงบประมาณและพัฒนา ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  ค่าจัดการเรียนการสอนศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กบ้านพระ จ านวน 159,800 
บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการ
สอน (รายหัว) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านพระ  จัดสรรตามจ านวนเด็กเล็ก
อัตราคนละ 1,700 บาท ต่อปีตาม
จ านวน เด็กเล็ก ณ วันที่ 10 มิ.ย. 
2559 จ านวน 94 คน  เป็นจ านวน
เงิน 158,100 บาท เช่น สื่อ การ
เรียนการสอนวัสดุการศึกษา และ
เครื่องเล่นพัฒนาการเด็ก และวัสดุ
อื่นๆ ที่จ าเป็นต่อการเรียนการสอน 
ค่าจัดการเรียนการสอนด าเนินการ
โดยการเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชี
เงินฝากธนาคารในนามของ
สถานศึกษา โดยปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่มท 
0893.2/ว1918 ลงวันที่ 16  
มิถุนายน 2552 บรรจุในแผนพัฒนา
สามปี (พ.ศ.2560-2562) หน้า 60 
ล าดับที่ 3 

               

 

แบบ ผ.02 



 

10 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  

 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียนให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสารภี  
๒. แนวทางการพัฒนา 
    (๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษารวมถึงการศึกษา ทั้งในและนอกระบบโรงเรียน ทั้งระดับก่อนวัยเรียน ประถม มัธยม และระดับปริญญาตรี   
         ภาคประชาชน โดยประสานการสนับสนุนงบประมาณและพัฒนา ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
3 สนับสนุนอาหารเสริม 

(นม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อค่าอาหาร
เสริม(นม) จ านวน 935 คน 
อัตราคนละ 7.37  บาท โดย
แยกเป็นโรงเรียนสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) จ านวน 748 
คน จ านวน 260 วัน เป็นเงิน
1,433,317.60 บาทและศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 2 แห่ง จ านวน 
187 คน จ านวน 260 วัน รวม
เป็นเงิน 385329.40 บาท 
บรรจุในแผนพัฒนาสามปี    
(พ.ศ. 2560-2561) หน้า 59  
ล าดับที่ 1 

1,791,650 ร.ร.เรียนสังกัด 
สนง.คณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
(สพฐ)จ านวน 4 โรง 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน 2 แห่ง 

กองการศึกษาฯ              

 
 
 
 

แบบ ผ.02 



 

11 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  

 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
   - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียนให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสารภี  
๒. แนวทางการพัฒนา 
    (๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษารวมถึงการศึกษา ทั้งในและนอกระบบโรงเรียน ทั้งระดับก่อนวัยเรียน ประถม มัธยม และระดับปริญญาตรี  
         ภาคประชาชน โดยประสานการสนับสนุนงบประมาณและพัฒนา ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
4 สนับสนุนอาหารกลางวัน

ส าหรับนักเรียน 
1.1อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน
ให้แก่โรงเรียนบ้านาสารภีโดย
จัดสรรให้เด็กเล็ก , เด็กอนุบาล 
แล ป.1 –ป.6 จ านวน 258 คน  
ในอัตรา คนละ  20  บาท 
จ านวน   200 วัน เป็นจ านวน
เงิน 1,032,000 บาท  
1.2อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน
ให้แก่โรงเรียนบ้านพระโดย
จัดสรรให้เด็กเล็ก ,เด็ก อนุบาล 
และ ป.1 -ป.6จ านวน  266 
คน ในอัตรา คนละ 20  บาท 
จ านวน  200  วัน เป็นจ านวน
เงิน 1,064,000 บาท   

2,992,000 ร.ร.เรียนสังกัด 
สนง.คณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
(สพฐ)จ านวน 4 โรง 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน 2 แห่ง 

กองการศึกษาฯ              

 
 
 
 

แบบ ผ.02 



 

12 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  

 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
   - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียนให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสารภี  
๒. แนวทางการพัฒนา 
    (๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษารวมถึงการศึกษา ทั้งในและนอกระบบโรงเรียน ทั้งระดับก่อนวัยเรียน ประถม มัธยม และระดับปริญญาตรี  
        ภาคประชาชน โดยประสานการสนับสนุนงบประมาณและพัฒนา ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  1.3 อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน

ให้แก่โรงเรียนตะแบกโดยจัดสรร
ให้เด็กเล็ก,เด็กอนุบาล และ ป.1-
ป.6 จ านวน 195 คน ในอัตรา 
คนละ  20 บาท จ านวน 200 
วัน เป็นจ านวนเงิน 780,000 
บาท  
1.4 อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน
ให้แก่โรงเรียนบ้านทุ่งหัวขวาน
โดยจัดสรรให้เด็กเล็ก,เด็กอนุบาล 
และ ป.1-ป.6 จ านวน29 คน ใน
อัตราคนละ 20 บาท จ านวน 
200 วัน เป็นจ านวนเงิน 
116,000บาท 

               

    
 
 
 
 

แบบ ผ.02 



 

13 
 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

           แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียนให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสารภี  
๒. แนวทางการพัฒนา 
    (๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษารวมถึงการศึกษา ทั้งในและนอกระบบโรงเรียน ทั้งระดับก่อนวัยเรียน ประถม มัธยม และระดับปริญญาตรี     

   ภาคประชาชน โดยประสานการสนับสนุนงบประมาณและพัฒนา ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  ทั้งนี้การจัดสรรเงินอุดหนุน

ทั่วไปด้านการศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560 เงิน
อุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหาร
กลางวันตามอัตราดังกล่าวจะ
เบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสร
จากกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นหรือเบิกจ่ายตามอัตราที่
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
จัดสรรแล้วเท่าน้ัน บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560-
2561) หน้า 59 ล าดับที่ 2   

               

 
 
 

แบบ ผ.02 



 

14 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  

 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพื่อส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียนให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสารภี  
๒. แนวทางการพัฒนา 
    (๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษารวมถึงการศึกษา ทั้งในและนอกระบบโรงเรียน ทั้งระดับก่อนวัยเรียน ประถม มัธยม และระดับปริญญาตรี     
          ภาคประชาชน โดยประสานการสนับสนุนงบประมาณและพัฒนา ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
5 จัดซื้อม้าหินอ่อน 

จ านวน 4 ชุด 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อม้าหินอ่อน 
จ านวน 4 ชุดๆ ละ5,000 บาท 
ส าหรับศพด.อบต.สารภีและ
ศพด. บ้านพระ โดยมี
คุณลักษณะดังนี้ 
โต๊ะม้าหินอ่อน ขนาดกว้างไม่
น้อยกว่า 90 ซม.ยาวไม่น้อย
กว่า 170 ซม. ประกอบด้วย
เก้าอี้ไม่น้อยกว่า 4 ตัวตั้งตาม
ราคาท้องตลาดเนื่องจากไม่
ปรากฏในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ 
บรรจุในแผนพัฒนาสามปี   
(พ.ศ.2560-2562)หน้า 62 
ล าดับที่ 9 

20,๐๐๐ ศพด.บ้านพระ กองการศึกษาฯ             

 
 

แบบ ผ.02 



 

15 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  

 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
   - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพื่อส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียนให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสารภี  
๒. แนวทางการพัฒนา 
    (๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษารวมถึงการศึกษา ทั้งในและนอกระบบโรงเรียน ทั้งระดับก่อนวัยเรียน ประถม มัธยม และระดับปริญญาตรี    

    ภาคประชาชน โดยประสานการสนับสนุนงบประมาณและพัฒนา ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
6 จัดซื้อและติดตั้งพัดลม

แบบโคจรติดเพดาน  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อพัดลมแบบ
โคจรติดเพดานจ านวน 20 
เครื่องๆละ3,000 บาทส าหรับ 
ศพด. อบต. สารภี และศพด.
บ้านพระโดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
ขนาดใบพัดไม่น้อยกว่า 16 นิ้ว 
3 ใบพัดฝาครอบกว้างไม้น้อย
กว่า 47 ซม. ปรับแรงลมได้ 3 
ระดับหมุนส่ายได้รอบทิศ 360 
องศาปรับรัศมีการส่ายได้ 
15,30 และ 50 องศา เพิ่ม
รัศมีแรงลมได้มากกว่าปกติ
ระบบตัดไฟอัตโนมัติ(เทอร์โม
ฟิวส์) มอเตอร์ประสิทธิภาพสูง 
ทนทานเป็นเลิศ  

66,๐๐๐ ศพด.อบต. สารภ ี กองการศึกษาฯ             

 
 

แบบ ผ.02 



 

16 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  

 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียนให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสารภี  
๒. แนวทางการพัฒนา 
    (๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษารวมถึงการศึกษา ทั้งในและนอกระบบโรงเรียน ทั้งระดับก่อนวัยเรียน ประถม มัธยม และระดับปริญญาตรี 
         ภาคประชาชน โดยประสานการสนับสนุนงบประมาณและพัฒนา ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  ด้วยระบบ  Ball  Bearing 

มาตรฐานผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรม มอก. 934-
2533ตั้งตามราคาท้องตลาด
เนื่องจากไม่ปรากฎในบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
ส านักงบประมาณ บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 
2560-2562) หน้า 61 
ล าดับที่ 7,8 และหน้า 65 
ล าดับที่ 16 

               

 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 



 

17 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียนให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสารภี  
๒. แนวทางการพัฒนา 
    (๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษารวมถึงการศึกษา ทั้งในและนอกระบบโรงเรียน ทั้งระดับก่อนวัยเรียน ประถม มัธยม และระดับปริญญาตรี     
         ภาคประชาชน โดยประสานการสนับสนุนงบประมาณและพัฒนา ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
7 โครงการกั้นห้องเรียน

อาคารเรียน(หลังใหม)่
ศพด.อบต.สารภี 

เพื่อจ่ายเป็นค่ากั้นห้องเรียน
อาคารเรียน(หลังใหม)่ศพด. 
อบต. สารภี จ านวน 4 ห้อง โดย
มีปริมาณงานดังน้ี 
ห้องที่ 1 กว้าง 5.25 เมตร ยาว 
8.00 เมตร สูง 2.90 เมตร 
ห้องที่ 2 กว้าง 5.25 เมตร ยาว 
8.00 สูง 2.90 เมตร 
ห้องที่ 3 กว้าง 4.00 เมตร ยาว 
5.00 เมตร สูง 2.99 เมตร  
ห้องที่ 4 กว้าง 2.00 เมตร ยาว 
5.00 เมตร สูง 2.99 เมตร  
(รูปแบบรายการตามแบบอบต. 
สารภี ก าหนด)บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560-
2562) หน้า 66 ล าดับที่ 17  

200,000 ศพด.อบต. สารภ ี กองการศึกษาฯ 
 

            

 
 
 

แบบ ผ.02 



 

18 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  

 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียนให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสารภี  
๒. แนวทางการพัฒนา 
   (๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษารวมถึงการศึกษา ทั้งในและนอกระบบโรงเรียน ทั้งระดับก่อนวัยเรียน ประถม มัธยม และระดับปริญญาตรี 
        ภาคประชาชน โดยประสานการสนับสนุนงบประมาณและพัฒนา ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
8 โครงการต่อเติมอาคาร

ด้านทิศตะวันตก ศพด. 
บ้านพระ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าต่อเติมอาคาร
ด้านทิศตะวัน ศพด.บ้านพระ 
ขนาดดกว้าง 6.00 เมตร  สูง 
3.20 เมตร โดยมีปริมาณงาน
ดังนี ้
ก่อบล็อกสูง 2.40 เมตร ติด
ลาดตะแกรงพร้อมมุ้งลวด สูง 
0.80 เมตร  
เทพ้ืนปริมาณงานรวม สูง 0.30 
เมตร ประกอบด้วย ลงดิน 
0.20 เมตร  พื้น คสล. 0.10 
เมตร พร้อมปูพื้นกระเบื้อง 
(รูปแบบรายการตามแบบ อบต. 
สารภี ก าหนด) บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560-
2562) หน้า 64 ล าดับที่ 13 

100,000 ศพด.บ้านพระ กองการศึกษาฯ 
 

            

 
 

แบบ ผ.02 



 

19 
 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียนให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสารภี  
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษารวมถึงการศึกษา ทั้งในและนอกระบบโรงเรียน ทั้งระดับก่อนวัยเรียน ประถม มัธยม และระดับปริญญาตรี     
     ภาคประชาชน โดยประสานการสนับสนุนงบประมาณและพัฒนา ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
9 โครงการก่อสร้างรั้ว

ก าแพงศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านพระ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรั้ง
ก าแพงศูนย์เด็กเล็กบ้านพระ หมู่
ที่ 3 โดยมีปริมาณงานดังน้ี 
-รั้วก าแพงด้านทิศเหนือยาว 69 
เมตร สูง 1.50 เมตร 
-รั้วก าแพงด้านทิศตะวันตกยาว 
35 เมตร สูง 1.50 รวมเป็น
ความยาวทั้งหมด 104 เมตร 
(รูปแบบรายการตามแบบ อบต.
สารภีก าหนด) บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2560-
2562) หน้าท่ี 63 ล าดับที่ 11 

300,000 ศพด.บ้านพระ กองการศึกษาฯ 
 

            

 
 
 
 

 

แบบ ผ.02 



 

20 
 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียนให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสารภี  
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๒ การสังคมสงเคราะห์  และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส และผู้ติดเชื้อ  HIV 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 สงเคราะห์เบี้ยยังชีพ

ผู้สูงอายุ   
 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุในอัตราแบบข้ันบันได 
ดังนี้ อายุ 60-69 ปี ให้ได้รับ
คนละ 600 บาทต่อ เดือน 
จ านวน 770 คน รวม 12 
เดือน เป็นจ านวน เงิน 
5,544,000 บาท อายุ 70-
79 ปี ให้ได้รับคนละ 700 บาท 
ต่อ เดือน จ านวน 353 คน รวม 
12 เดือน  เป็นจ านวนเงิน 
2,965,200 บาท อายุ 80-
89 ปี ให้ได้รับคนละ 800 บาท
ต่อเดือน จ านวน 197 คน รวม 
12 เดือน เป็นจ านวน เงิน 
1,891,200 บาท ดังนี้ อายุ 
90 ปีขึ้นไป ให้ได้รับคนละ 
1,000  บาท ต่อเดือน จ านวน 
32 คน รวม12 เดือน เป็น
จ านวนเงิน 384,000 บาท  

10,784,400 จ านวน 15
หมู่บ้าน 

กองสวัสดิการฯ             

แบบ ผ.02 



 

21 
 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียนให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสารภี  
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๒ การสังคมสงเคราะห์  และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส และผู้ติดเชื้อ  HIV 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2552 ประกอบกับ
มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 18 
ตุลาคม 2554 ได้ก าหนดให้
จ่ายเงินผู้สูงอายุแบบขั้นได บรรจุ
ในแผนพัฒนาสามปี            
(พ.ศ. 2560-2562) หน้า 69 
ล าดับที่ 2 

               

2 
 
 
 
 

สงเคราะห์เบี้ยยังชีพคน
พิการ 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพคน
พิการ ให้ได้รับคนละ 800 บาท 
จ านวน 297 คน รวม 12 เดือน 
เป็นจ านวนเงิน 2,851,200 
บาท โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยัง
ความพิการให้คนพิการอายุของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

2,851,200 จ านวน 15 
หมู่บ้าน 

กองสวัสดิการฯ             

แบบ ผ.02 



 

22 
 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
- วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียนให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
๒. แนวทางการพัฒนา 
(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๒ การสังคมสงเคราะห์  และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส และผู้ติดเชื้อ  HIV 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  พ.ศ. 2553 (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 

2559 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดที่
มท 0023.3/ว4241 ลงวันท่ี 
30 มิถุนายน 2559 บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560-
2562) หน้า 69 ล าดับที่ 3 

               

3 
 
 
 
 

สงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้ปุวยเอดส์  

เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพผู้ปุวยโรคเอดส์ที่แพทย์
รับรองและท าการวินิจฉัยแล้ว ผู้
มีสิทธ์ิได้รับการสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพผู้ปุวยโรคเอดส์ จ านวน 26 
คน ให้ได้รับคนละ 500 บาท 
รวม 12 เดือน บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560-
2562) หน้า 69 ล าดับที่ 1  

156,000 จ านวน 26 คน กองสวัสดิการฯ             

 
 

แบบ ผ.02 



 

23 
 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
- วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียนให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
๒. แนวทางการพัฒนา 
(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๒ การสังคมสงเคราะห์  และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส และผู้ติดเชื้อ  HIV 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
4 เงินสมทบกองทุน

สวัสดิการชุมชน 
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน ยึดหลักการ
ประชาชนออม 1 ส่วน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสมทบ 1 
ส่วน และรัฐบาล 1 ส่วน โดยถือ
ปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น ท่ีมท
0891.4/ว1659 ลงวันท่ี 20 
สิงหาคม 2553 บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560-
2562) หน้าท่ี 126 ล าดับที่ 1 

150,000 อบต. สารภ ี กองสวัสดิการฯ             

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 



 

24 
 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
   - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียนให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสารภี  
๒. แนวทางการพัฒนา 
    (๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๒ การสังคมสงเคราะห์  และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส และผู้ติดเชื้อ  HIV 

 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
5 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการฝึกอบรมส่งเสริม
อาชีพการท าลูกประคบสด
ด้วยสมุนไพร และการนวด
ด้วยลูกประคบคนพิการ
และผู้ดูแลคนพิการ 

เพ่ิมเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินงานอบรมส่งเสริมอาชีพ
การท าลูกประคบสดด้วยสมุนไพร
และการนวดด้วยลูกประคบคน
พิการและผู้ดูแลคนพิการ เช่น 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าใช้จ่าย
ในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่า
วัสดุ เคร่ืองเขียนและอุปกรณ์ ค่า
ประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร 
ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารว่าง
และเคร่ืองดื่ม  ค่าอาหาร ค่าเช่าที่
พัก ค่ายานพาหนะ ค่ากระเป๋า
หรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้
เข้ารับการอบรม ค่าปูาย
ประชาสัมพันธ์โครงการ ค่าใช้จ่าย
อื่นที่จ าเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ 
บรรจุในแผนพัฒนาสามปี      
(พ.ศ.2560-2562) 

20,000 อบต. สารภี กองสวัสดิการฯ             

 

แบบ ผ.02 



 

25 
 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๓ การสนับสนุนส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา ทุกระดับ 
 

 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 การแข่งขันกีฬาต้านยา

เสพติด สารภีเกมส์  
ประจ าปี 2560  

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
แข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด
สารภีเกมส์ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560 เช่น
ค่าจัดเตรียมสถานท่ี ค่า
กรรมการตัดสินกีฬา ค่าถ้วย
รางวัล เงินรางวัล ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ปูายประชาสัมพันธ์ 
โครงการ ค่าจ้างเหมาบริการ
ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้องและจ าเป็นต่อการจัด
งาน บรรจุในแผนพัฒนาสามปี 
(พ.ศ. 2560-2562)หน้า 
72 ล าดับที่ 1 

150,000 อบต. สารภ ี กองการศึกษา ฯ             

 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

        แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๓ การสนับสนุนส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา ทุกระดับ 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
2 โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้า

ร่วมการแข่งขันกีฬาระดับ
อ าเภอหรือระดับจังหวัด  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับ
อ าเภอหรือระดับจังหวัด 
ประจ าปี 2560  เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยงนักกีฬา ค่าพาหนะ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยงข้องและ
จ าเป็นต่อการจัดงาน บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี          
(พ.ศ. 2560-2562) หน้า 
72 ล าดับที่ 3 

120,000 อ าเภอ 
หนองบุญมาก 

กองการศึกษา              

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพื่อปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย/ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน/ลดอุบัติเหตุจราจรทางบก/ทางน้ า   
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๔ การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย / ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน/ลดอุบัติเหตุจราจรทางบก/ทางน้ า 
ล าดับ 

ที่ 
โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ีด าเนินการ 

หน่วยรับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการปูองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลวันขึ้นปีใหม่และ
เทศกาลสงกรานต์ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมตามโครงการปูองกัน
และลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลวันขึ้นปีใหม่และเทศกาล
สงกรานต์ ปะจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2560 โดยจ่ายเป็น ค่าใช่
จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานท่ีจัดกิจกรรม ค่า
เบี้ยเลี้ยง ค่ายานพาหนะ 
ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นในการจัด
กิจกรรม ฯลฯ อ านาจหน้าท่ีตาม
พระราชบัญญัติสภาต าบลและ
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 
2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน 
มาตรา 67 (4) และพระราช 
บัญญัติก าหนดแผนและการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542 มาตรา 16 (29) บรรจุ
ในแผนพัฒนาสามปี           
(พ.ศ. 2560-2562) หน้า 73  
ล าดับท่ี 2 

25,000 ต าบลสารภ ี ส านักงานปลัด 
 
 
 
 

            

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพื่อปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย/ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน/ลดอุบัติเหตุจราจรทางบก/ทางน้ า   
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๔ การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย / ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน/ลดอุบัติเหตุจราจรทางบก/ทางน้ า 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
2 โครงการส่งเสริมความรู้

เกี่ยวกับการปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัยให้กับ
ประชาชนประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
ฝึกอบรมตามโครงการส่งเสริม
ความรู้เกี่ยวกับการปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัยให้กับ
ประชาชนประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2560 โดยจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม 
ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน 
และอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่า
พิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่า
หนังสือส าหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการ
ติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์
ต่างๆ ในการฝึกอบรมค่ากระเป๋า
หรือสิ่งท่ีใช้บรรจุเอกสารส าหรับ
ผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ 

25,000 อบต. สารภ ี ส านักงานปลัด 
 
 
 
 
 

            

แบบ ผ.02 



 

29 
 

 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

๑. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพื่อปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย/ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน/ลดอุบัติเหตุจราจรทางบก/ทางน้ า   
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๔ การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย / ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน/ลดอุบัติเหตุจราจรทางบก/ทางน้ า 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕7 พ.ศ. ๒๕๕8 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  วิทยากร ค่าอาหาร ค่า

ยานพาหนะ ค่าใช้จ่ายอื่นท่ี
จ าเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ
อ านาจหน้าที่ตาม
พระราชบัญญัติสภาต าบลและ
องค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน มาตรา 67 ( 4) และ
พระราชบัญญัติก าหนดแผน
และการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  มาตรา 16 
(29) บรรจุในแผนพัฒนาสาม
ปี (พ.ศ. 2560-2562) หน้า 
73 ล าดับที่ 1 

               

 
 

แบบ ผ.02 



 

30 
 

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  

๑. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
     - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือพัฒนาด้านสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว การรักษาพยาบาล การเสริมสร้างดูแลสุขภาพประชาชนและการควบคุมการแพระบาดของโรค            

๒. แนวทางการพัฒนา 
      (๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๕ การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว  การรักษาพยาบาล การเสริมสร้างดูแลสุขภาพประชาชนและการควบคุมการแพร่ระบาดของโรค  
 

 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 ส่งเสริมและรณรงค์ปูองกัน

โรคไข้เลือดออก 
 

เพื่อ เป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินงานตามโครงการ
ส่งเสริมและรณรงค์ปูองกันโรค
ไข้เลือดออก เช่น ค่าปูาย
ประชาสัมพันธ์โครงการ, ค่า
น้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น,ค่า
จัดซ้ือสารเคม,ี ทรายอะเบท, 
ค่าจัดซ้ือชุดปูองกันสารเคมี 
หน้ากาก ค่าวัสดุอุปกรณ์และ
ค่าใช้จ่ายอื้น ๆ ที่ เกี่ยวข้อง
และจ าเป็นต่อการจัดงาน ตั้ง
จากเงินอุดหนุนทั่วไป  บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี           
(พ.ศ. 2560-2562) หน้า 76 
ล าดับที่ 2  

9๐,๐๐๐ ต าบลสารภ ี กองสาธารณสุขฯ             

 
 
 

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
 

       ๑. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
       - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือพัฒนาด้านสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว การรักษาพยาบาล การเสริมสร้างดูแลสุขภาพประชาชนและการควบคุมการแพระบาดของโรค 
   ๒. แนวทางการพัฒนา 
      (๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๕ การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว  การรักษาพยาบาล การเสริมสร้างดูแลสุขภาพประชาชนและการควบคุมการแพร่ระบาดของโรค  
 

 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
2 สมทบกองทุน

หลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนต าบล
สารภ ี

เพื่อ จ่ายเป็นเงินสมทบระบบ
หลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่น หรือพื้นท่ี ตามประกาศ
คณะกรรมการหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติลงวันท่ี 28 
มิถุนายน 2549  บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560-
2562)  หน้า 76   ล าดับท่ี 3  

200,๐๐๐ อบต. สารภ ี กองสาธารณสุขฯ             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
 

      ๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที ่๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
     - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือพัฒนาด้านสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว การรักษาพยาบาล การเสริมสร้างดูแลสุขภาพประชาชนและการควบคุมการแพระบาดของโรค             

๒. แนวทางการพัฒนา 
      (๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๕ การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว  การรักษาพยาบาล การเสริมสร้างดูแลสุขภาพประชาชนและการควบคุมการแพร่ระบาดของโรค  

 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
3 
 
 

โครงการรณรงค์คัดแยก
ขยะ  มูลฝอยในครัวเรือน
โดยกิจกรรม  5 R 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรม
ให้ความรู้ให้กับประชาชนต าบล
สารภี รณรงค์คัดแยกขยะมูลฝอย
ในครัวเรือนโดยกิจกรรม 5 R เช่น 
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่ารับรอง 
ค่ากระดาษเคร่ืองเขียน แบบพิมพ์ 
ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสาร
และสิ่งพิมพ์ ค่าวัสดุปกรณ์ ค่า
ประกาศนียบัตร ค่าปูาย
ประชาสัมพันธ์โครงการ ค่าปูาย
รณรงค์ประชาสัมพันธ์ ค่าหนังสือ 
ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่ากระเป๋า
หรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้
เข้ารับการฝึกอบรม ค่าตกแต่ง
สถานที่ ค่ายานพาหนะ ค่าเช่าที่
พัก ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองดื่ม ค่าใช้จ่ายในการ
ติดต่อสื่อสาร และค่าใช้จ่ายอื่นที่
จ าเป็นต่อการจัดงาน ฯลฯ บรรจุ
ในแผนพัฒนาสามปี            
(พ.ศ. 2560-2562)  หน้า 77 
ล าดับที่ 5 

30,๐๐๐ อบต. สารภี กองสาธารณสุขฯ             

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
   - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือรณรงค์ประชาสัมพันธ์เพื่อปลุกจิตส านึกด้านคุณธรรม/จริยธรรมแก่ประชาชนในท้องถิ่น 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๖ การปูองกันการแพร่ระบาดปัญหายาเสพติด 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการปูองกันและ

แก้ไขปัญหายาเสพติด 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
ฝึกอบรมตามโครงการปูองกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2560 โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
เกี่ยงกับการใช้และการตกแต่ง
สถานที่ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายใน
พิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่า
วัสดุ เคร่ืองเขียน และอุปกรณ์ 
ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสาร 
และส่งพิมพ์ ค่าหนังสือส าหรับ
ผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าใช้จ่าย
ในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่า
อุปกรณ์ต่างๆ ค่าลงทะเบียนค่า
ยานพาหนะ ค่าใช้จ่ายอื่นที่
จ าเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ 
ฯลฯ  บรรจุในแผนพัฒนาสามปี 
(พ.ศ. 2560-2562) หน้า 79 
ล าดับที่ 1 

65,๐๐๐ อ าเภอ 
หนองบุญมาก 

ส านักงานปลัด 
ที่ว่าการอ าเภอฯ 

            

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  

 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือรณรงค์ประชาสัมพันธ์เพื่อปลุกจิตส านึกด้านคุณธรรม/จริยธรรมแก่ประชาชนในท้องถิ่น 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๖ การปูองกันการแพร่ระบาดปัญหายาเสพติด 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
2 โครงการปูองกันและ

แก้ไขปัญหายาเสพติด
(ส่งเสริมฝึกอบรมอาชีพ
ในกับผู้ที่ผ่านการบ าบัด
ฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด) 
ประจ าปีงบประมาณ         
พ.ศ. 2560 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดฝึกอบรมตามโครงการ
ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2560 โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
เกี่ยงกับการใช้และการตกแต่ง
สถานท่ีฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายใน
พิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม 
ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และ
อุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่า
พิมพ์เอกสาร และส่งพิมพ์ ค่า
หนังสือส าหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการ
ติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์
ต่างๆ ค่าลงทะเบียนค่า
ยานพาหนะ ค่าใช้จ่ายอื่นท่ี
จ าเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ 
ฯลฯ  บรรจุในแผนพัฒนาสาม
ปี (พ.ศ. 2560-2562) หน้า 
79 ล าดับที่ 2 

25,00๐ อ าเภอ 
หนองบุญมาก 

ส านักงานปลัด 
ที่ว่าการอ าเภอฯ 

            

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  

 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือรณรงค์ประชาสัมพันธ์เพื่อปลุกจิตส านึกด้านคุณธรรม/จริยธรรมแก่ประชาชนในท้องถิ่น 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี 7 การรณรงค์ประชาสัมพันธ์เพ่ือปลุกจิตส านึกด้านคุณธรรม/จริยธรรมแก่ประชาชนในท้องถิ่น 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการอบรมคุณธรรม

และจริยธรรมประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดฝึกอบรมตามโครงการ
อบรมคุณธรรมจริยธรรม 
ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 
2560โดยจ่ายเป็น ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานท่ีฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายใน
พิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม 
ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและ
อุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่า
พิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ค่า
หนังสือส าหรับผู้เข้ารับการ
อบรม ค่าใช้จ่ายในการ
ติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์
ต่างๆ  ในการฝึกอบรม 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าอาหาร  

40,000 อบต. สารภ ี ส านักงานปลัด             

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  

 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือรณรงค์ประชาสัมพันธ์เพื่อปลุกจิตส านึกด้านคุณธรรม/จริยธรรมแก่ประชาชนในท้องถิ่น 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี 7 การรณรงค์ประชาสัมพันธ์เพ่ือปลุกจิตส านึกด้านคุณธรรม/จริยธรรมแก่ประชาชนในท้องถิ่น 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  ค่ายานพาหนะ ค่าใช้จ่ายอื่นท่ี

จ าเป็นในการในการฝึกอบรม 
ฯลฯ อ านาจหน้าที่ตาม
พระราชบัญญัติสภาต าบลและ
องค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน มาตรา 67 (5) และ
พระราชบัญญัติก าหนดแผน
และการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 มาตรา 16 (11) 
บรรจุในแผนพัฒนาสามปี 
(พ.ศ. 2560-2562)หน้า 
80 ล าดับที่ 1 สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ที่ 1  แนวทางที่ 
1.7 (ส านักงานปลัดองค์การ
บริหารส่วนต าบล) 

               

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี 8 การสนับสนุนและส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑ โครงการสืบสานประเพณี

แห่เทียนเข้าพรรษ 
ประจ าปี 2560  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานประเพณีแห่เทียน
เข้าพรรษา ประจ าปี 2560 
เช่น ค่าจัดตกแต่งรถเทียน
พรรษา ค่าวัสดุอุปกรณ์ ขบวน
แห่เทียน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้องและจ าเป็นต่อการจัด
งาน บรรจุในแผนพัฒนาสามปี 
(พ.ศ. 2560-2562) หน้า 
81 ล าดับที่ 1 

100,000 อ าเภอ 
หนองบุญมาก 

กองการศึกษาฯ 
 

            

 
 
 

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๙ การสนับสนุนและส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการจัดงานฉลองวัน

แห่งชัยชนะท้าวสุรนารี 
นิทรรศการย้อนยุค วิถี
ชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2560 

เพื่อ จ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ส าหรับเทศบาลต าบลหนองหัว
แรต เพื่อจ่ายค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานฉลองวันแห่งชัยชนะ
ท่านท้าวสุรนารีและ
นิทรรศการย้อนยุค วิถีชีวิต 
เศรษฐกิจพอเพียง เช่น ค่า
จัดเตรียมสถานท่ีค่าอาหาร
และเครื่องดื่ม ค่าพิธีบวงสรวง 
ค่าตอบแทนพิธีกร  ค่าใช้จ่าย
ในการร าบวงสรวง วัสดุอุก
ปกรณ์และค่าใช่จ่ายอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้องและจ าเป็นต่อการจัด
งาน บรรจุในแผนพัฒนาสามปี         
( พ.ศ. 2560-2562) หน้า 
82  ล าดับที่  1  

25,๐๐๐ อ าเภอ 
หนองบุญมาก 

-กองการศึกษา ฯ 
-เทศบาลต าบล  
 หนองหัวแรต 

            

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๙ การสนับสนุนและส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
2 โครงการจัดวันเฉลิมพระ

เกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอ
ดุลยเดช 

เ พื่อ จ่ายเป็นเงินอุดหนุน
เทศบาลต าบลหนองหัวแรต 
ในการจัดงานตามโครงการจัด
งานวันเฉลิมพระเกียรติ 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ภูมิพลอดุลยเดชเนื่องในโอกาส
เฉลิมพระชนมพรรษา 86 
พรรษา ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2560 เช่น ค่าจัดเตรียม
สถานท่ี,ค่าปูายประชาสัมพันธ์
,ค่าพลุ, ค่าวัสดุและค่าใช้จ่าย
อื่นที่จ าเป็น บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี          
(พ.ศ. 2560-2562) หน้า 
82  ล าดับที่ 2 

2๐,๐๐๐ อ าเภอ 
หนองบุญมาก 

-ส านักงานปลัด 
-เทศบาลต าบล  
 หนองหัวแรต 
 

            

 
 
 

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๙ การสนับสนุนและส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
3 โครงการจัดงานวันเฉลิม

พระเกียรติพระนางเจ้าฯ
พระบรมราชินีนาถ 

เพื่อ จ่ายเป็นเงินอุดหนุน
เทศบาลต าบลหนองหัวแรต 
ในการจัดงานตามโครงการ
การจัดกิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติ สมเด็จ
พระบรมราชินีนาถ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560 เช่น 
ค่าจัดเตรียมสานท่ี,ค่าวัสดุ
,และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็น 
ฯลฯ  บรรจุในแผนพัฒนาสาม
ปี (พ.ศ. 2560-2561) หน้า
83 ล าดับที่ 3   

๑๐,๐๐๐ อ าเภอ 
หนองบุญมาก 

-ส านักงานปลัด 
-เทศบาลต าบล
หนองหัวแรต 

            

 

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

 
ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการที่

ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แนวทางที่ ๑ การจัดให้มีและบ ารุงรักษา
ทางบก  ทางน้ า  และทางระบายน้ า  และ
การปรับปรุงบ ารุงรักษาในเขตชุมชนและ
ท้องถิ่น 

3 5.36 4,110,900 9.58 กองช่าง 

แนวทางที่ ๒ การสาธารณูปโภค และการ
ก่อสร้างอื่นๆ - - - - - 

แนวทางที่ 3 การ สร้างและบ ารุงรักษา
ทางบกทางน้ าท่ีเชื่อมต่อระหว่างองค์กร
ปกครองส่วนถ่ินอ่ืน 

- - - - - 

แนวทางที่  ๔  การสาธารณูปโภค-
สาธารณูปการ - - - - - 

แนวทางที่ 5 การผังเมืองของท้องถิ่นและ
ผังเมืองจังหวัด - - - - - 

รวม 3 5.36 4,110,900 9.58  
 

 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

๑. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือจัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก  ทางน้ า  และทางระบายน้ า  และการปรับปรุงบ ารุงรักษาในเขตชุมชนและท้องถิ่น  
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๑ การจัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก  ทางน้ า  และทางระบายน้ า  และการปรับปรุงบ ารุงรักษาในเขตชุมชนและท้องถิ่น  
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ีด าเนินการ 

หน่วยรับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค

. 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
หมู่ที่ 7  
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 7 
ปริมาณงานสายจากบ้านนายมี 
บ้านหนองปลาไหล หมู่ท่ี 7 ถึง 
หมู่ท่ี 11 ถนน ขนาดกว้าง 
4.50 เมตร ยาว 750 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมีปริมาณ
พื้นท่ีไม่น้อยกว่า 3375 ตาราง
เมตร พร้อมวางท่อ คสล. อัดแรง 
ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 
เมตร จ านวน 1 จุดๆ ละ 6 
ท่อน พร้อมยาแนวรอยต่อท่อให้
เรียบร้อย และติดตั้งปูาย
ประชาสัมพันธ์โครงการจ านวน 
1 ปูาย (รูปแบบรายการตาม
แบบ อบต. สารภี ก าหนด) 
บรรจุในแผนพัฒนาสามปี    
(พ.ศ. 2560-2562) หน้าท่ี 
87 ล าดับท่ี 6  

1,812,800 หมู่ที่ 7 จากบ้าน
นายมี ถึงหมู่ที่ 11 

กองช่าง             

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือจัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก  ทางน้ า  และทางระบายน้ า  และการปรับปรุงบ ารุงรักษาในเขตชุมชนและท้องถิ่น  
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๑ การจัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก  ทางน้ า  และทางระบายน้ า  และการปรับปรุงบ ารุงรักษาในเขตชุมชนและท้องถิ่น  
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
2 โครงการก่อสร้างถนน 

คอนกรีตเสริมเหล็ก  
หมู่ที่ 12  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 12 
ปริมาณงานลายจากสามแยกบ้าน
นางสุเนตร – วัดบ้านประสงค์
พัฒนา ถนนขนาดกว้าง 4.50 
เมตร นาว 300 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมีปริมาณพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 1,350 ตารางเมตร 
พร้อมวางท่อ คสล.  อัดแรง ขนาด
เส้นผ่านศูนย์กลางเรียบร้อย และ
วางท่อ คสล. อัดแรง ขนาด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80 เมตร 
จ านวน 1 จุดๆ ละ 40 ท่อน 
พร้อมบ่อพักน้ า ขนาด 1.00 
เมตร จ านวน 1 บ่อพัก พร้อมยา
แนวรอยต่อท่อให้เรียบร้อย และ
ติดตั้งปูายประชาสัมพันธ์โครงการ
จ านวน 1 ปูาย (รูปแบบรายการ
ตามแบบ อบต. สารภี ก าหนด) 
บรรจุในแผนพัฒนาสามปี       
(พ.ศ. 2560-2562)หน้าที่ 87 
ล าดับที่ 5 

783,600  หมู่ที่ 12 จาก
สามแยกบ้านนาง
สุเนตร ถึงวัดบ้าน
ประสงค์พัฒนา 

กองช่าง             

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือจัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก  ทางน้ า  และทางระบายน้ า  และการปรับปรุงบ ารุงรักษาในเขตชุมชนและท้องถิ่น 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๑ การจัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก  ทางน้ า  และทางระบายน้ า  และการปรับปรุงบ ารุงรักษาในเขตชุมชนและท้องถิ่น  
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ีด าเนินการ 

หน่วยรับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค

. 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก   
หมู่ที่ 4 

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 
ปริมาณงานสายจากศาลา
ประชาคม ถึง บ้านนายเจียม  
ตึกกระโทก ถนนขนาด กว้าง 
4.00 เมตร ยาว 655.50 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี
ปริมาณ พื้นที่ไม่น้อยกว่า 2, 
622 ตารางเมตร พร้อมว่างท่อ 
คสล. อัดแรง ขนาด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.40 เมตร 
จ านวน 3 ชุดๆละ 6 ท่อน 
พร้อมยาแนวรอยต่อท่อให้
เรียบร้อยพร้อมติดต้ังปูาย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 
จ านวน 1 ปูาย (รูปแบบ
รายการตามแบบ อบต. สารภี 
ก าหนด) บรรจุในแผนพัฒนา
สามปี    (พ.ศ. 2560-2562)
หน้าที่ 86 ล าดับที่ 4  

1,541,500 หมู่ที่ 4 จากศาลา
ประชาคม ถึง  
บ้านนายเจียม  
ตึกกระโทก 

กองช่าง             

แบบ ผ.02 



 

45 
 

 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม  

แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. ๒๕๕9 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงานรับผิดชอบ
หลัก 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหาร
ราชการตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 
แนวทางที่   ๑ ส่งเสริมศักยภาพของ
ท้องถิ่นในทุกๆด้าน ตามหลักบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 

4 7.01 114,000 0.26 
ส านักงานปลัด 

กองคลัง 
 

แนวทางที ่ 2 ส่งเสริมการกระจาย
อ านาจการถ่ายโอนภารกิจและบุคลากร
ภาครัฐลงสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

- - - - - 

แนวทางที ่ 3 การพัฒนาเทคโนโลยีและ
บุคลากรให้มีความเหมาะสมและ
สอดคล้อง 

13 22.80 185500 0.43 

 -ส านักงานปลัด 
       -กองคลัง 
       -กองช่าง 
       -กองศึกษาฯ 

 -กองสวัสดิการฯ 
 

แนวทางที่  ๔ ส่งเสริมประชาธิปไตยและ
การมีส่วนร่วมภาคประชาชน 3 5.26 95,000 0.22 

ส านักงานปลัด 
กองสวัสดิการฯ 

แนวทางที่  5 การสื่อสารประชาสัมพันธ์
เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมรับรู้และ
ติดตามการท างานขององค์กรตนเอง 

- - - - - 

รวม 20 35.08 394,500 0.91  

แบบ ผ.01 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมศักยภาพของท้องถิ่นในทุกๆด้าน ตามหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิ่นในทุกๆด้าน ตามหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑ โครงการจัดท าแผนท่ีภาษี

และทะเบียนทรัพย์สิน 
เพื่อ จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการจัดท าแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินองค์การ
บริหารส่วนต าบลสารภี เช่น
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่า
คัดลอกข้อมูล ค่าสแกนระวาง
ฯลฯ ค่าวัสดุ เช่นค่าเครื่องเขียน
แบบพิมพ์ ตลอดจนค่าวัสดุใน
การจัดต้ังศูนย์อ านวยการฯ
ค่าจ้างลูกจ้างในการส ารวจข้อมูล
ภาคสนาม และค่าใช้จ่ายอื่นท่ี
จ าเป็น ฯลฯ บรรจุในแผนพัฒนา
สามปี (พ.ศ. 2560-2562) 
หน้า 110 ล าดับท่ี 4  

1๐๐,๐๐๐ ต าบลสารภ ี กองคลัง             

2 โครงการประชาสัมพันธ์
และให้บริการจัดเก็บภาษี
นอกสถานท่ี ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560 

เพื่อ จ่ายเป็นค่าจ้างจัดท าปูาย
ประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างรถเครื่อง
เสียงประชาสัมพันธ์ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจ าเป็น ฯลฯ 
บรรจุในแผนพัฒนาสามปี    
(พ.ศ. 2560-2562) หน้าท่ี 
110 ล าดับท่ี 5 

2,000 ต าบลสารภ ี กองคลัง             

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมศักยภาพของท้องถิ่นในทุกๆด้าน ตามหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิ่นในทุกๆด้าน ตามหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
3 ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสาร

การซื้อการจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
อ าเภอหนองบุญมาก 
จังหวัดนครราชสีมา 
ประจ าปีงบประมาณ         
พ.ศ.๒๕60 

เพ่ือ จ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับ
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้าน
ใหม่เป็นค่าใช้จ่ายปรับปรุงศูนย์
ข้อมูลข่าวสารการซื้อการจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ าเภอ
หนองบุญมาก จังหวัด
นครราชสีมา เช่น ค่าจัดเตรีมสาน
ที่,ค่าวัสดุ,และค่าใช้ค่าจ่ายอื่นที่
จ าเป็นฯลฯ โดยปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
มาก ที่ มท 0808.2/ว74 ลง 
วันที่ 8  มกราคม 2553 และ
ประกาศคณะกรรมการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เร่ืองหลักเกณฑ์การ
สนับสนุนขององค์การบริหารส่วน
จังหวัดเทศบาล และองค์การ
บริหารส่วนต าบลในการบริการ
สาธารณะ ลงวันที่ 23 
พฤศจิกายน 2553 บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560-
2561) หน้า 109 ล าดับที่ 2  

๗,๐๐๐ อ าเภอ 
หนองบุญมาก 

ส านักงานปลัด             

 

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
   - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมศักยภาพของท้องถิ่นในทุกๆด้าน ตามหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิ่นในทุกๆด้าน ตามหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
4 โครงการเผยแพร่องค์

ความรู้ Km (Knowledge 
Management  และ
เสริมสร้างหน่วยงานท่ี
ปรึกษา (Advisor Unit) 
ของหน่วยตรวจสอบภายใน  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมตามโครงการเผยแพร่
องค์ความรู้ KM (Knowledge 
Managementและเสริมสร้าง
หน่วยงานท่ีปรึกษา ( Advisor 
Unit) ของหน่วยตรวจสอบ
ภายใน  โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุ 
เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ท่ีใช้ใน
การเผยแพร่ความรู้เช่น 
กระดาษพิมพ์ กระดาษปกสี 
สต๊ิกเกอร์ แผ่นฟิวเจอร์บอร์ด 
เป็นต้น ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น
ค่าจ้างเอกสาร เข้าเล่ม ค่าอัดรูป 
ฯลฯ บรรจุในแผนพัฒนาสามปี 
(พ.ศ. 2560-2562) หน้าท่ี 
110 ล าดับท่ี 3  

5,000 อบต. สารภ ี ส านักงานปลัด             

 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  

 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
   - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๓ การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ 

ส าหรับงานส านักงาน 
เพื่อ จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเครื่อง
คอมพิวเตอร์ จ านวน 1 เครื่อง ๆ
ละ 16,000 บาทโดยมี
คุณลักษณะดังน้ีมีหน่วย
ประมวลผลกลาง ( CPU) ไม่น้อย
กว่า 2 แกนหลัก(2 core)มี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐาน 
ไม่น้อยกว่า 3.3 GHzหรือดี กว่า 
จ านวน 1หน่วย มีหน่วยความจ า
หลัก ( RAM)ชนิด DDR3 หรือ
กว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB มี
หน่วยจัดเก็บข้อมูล ( Hard 
Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า 
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1หน่วย
มี DVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 
1 หน่วย มีช่องเชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100 /1000 Base-t 

32,000 อบต. สารภี ส านักงานปลัด             

 
 
 

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
   - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๓ การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  หรือดีกว่า จ านวน ไม่น้อยกว่า 1 

ช่องมีแปูนพิมพ์และเมาส์ มี
จอภาพแบบ LCDหรือดีกว่ามี 
Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 
600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 
18.5 นิ้วจ านวน 1 หน่วยตั้งตาม
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
ประจ าปี พ.ศ. 2559  กระทรวง
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร ตามที่ปรากฏในหน้าที่ 4 
ข้อ 7 บรรจุในแผนพัฒนาสามปี 
(พ.ศ. 2560-2562) หน้า 111 
ล าดับที่ 1 

       
 
 
 

        

2 จัดซื้อเก้าอี้อเนกประสงค ์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้
อเนกประสงค์ จ านวน 20 ตัวๆ
ละ550 บาท ตั้งตามราคา
ท้องตลาด เนื่องจากไม่ปรากฏใน
บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ของ
ส านักงบประมาณ บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560-
2562) หน้า 113 ล าดับที่ 5 

11,๐๐๐ อบต. สารภ ี ส านักงานปลัด             

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๓ การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
3 จัดซื้อตู้เก็บเอกสาร 4 

ลิ้นชัก 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บ
เอกสาร 4 ลิ้นชัก จ านวน 2 
หลังๆละ 3500 บาท ตั้งตาม
ราคาท้องตลาด เนื่องจากไม่
ปรากฏในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ ของส านัก
งบประมาณ บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี          
(พ.ศ. 2560-2562) หน้าท่ี 
111 ล าดับที่ 2 

7,000 อบต. สารภ ี ส านักงานปลัด             

 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๕9 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๓ การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
4 
 
 
 
 
 
 

จัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบ
ข้อแข็ง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องตัด
หญ้าแบบข้อแข็ง จ านวน 1 
เครื่อง ๆละ 9,500 บาท โดย
มีคุณลักษณะดังนี้ 
1.เป็นเครื่องตัดหญ้าแบบ
สะพาย 
2.เครื่องยนต์ขนาดไม้น้อยกว่า 
1.5 แรงม้า 
3.ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อย
กว่า 30 ซีซี  
4.พร้อมใบมีด 
ตั้งตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ 
มีนาคม 2558 ตามที่ปรากฏ
ในหน้าท่ี 11 ข้อ 6.5.1 
บรรจุในแผนพัฒนาสามปี 
(พ.ศ. 2560-2562) หน้าท่ี 
112 ล าดับที่ 4 

9,500 อบต. สารภี ส านักงานปลัด             

 

แบบ ผ.02 



 

53 
 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๓ การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
5 
 
 
 
 
 
 

จัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบ
ล้อจักรยาน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองตัด
หญ้าแบบจักรยาน จ านวน 1 
เคร่ืองๆละ 11,000 บาทโดย
มีคุณลักษณะดังน้ี 
1.เป็นเคร่ืองตัดหญ้าแบบเข็น 
2.เคร่ืองยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 
5 แรงม้า 
3.ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลางของ
ล้อ ประมาณ 26 น้ิว 
4.รัศมีตัดหญ้าได้กว้างไม่น้อย
กว่า 20 น้ิว 
5.ความจุถังน้ ามันเคร่ืองยนต์ 
ไม่น้อยกว่า 1.50 มิตร  
ตั้งตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ ของส านักงบประมาณ 
มีนาคม2558 ตามที่ปรากฏใน
หน้าที่ 11 ข้อ 6.5.4 
งบประมาณ บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี           
(พ.ศ. 2560-2562) หน้าที่ 
112 ล าดับที่ 4  

11,000 อบต. สารภี ส านักงานปลัด             

แบบ ผ.02 



 

54 
 

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๓ การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
6 จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร

ชนิด 2 บาน 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บ
เอกสารชนิด 2 บาน มือจับ
บิด 2 หลังจ านวน 4 ช้ิน รับ
น้ าหนักได้ 55 กิโลกรัม ต่อ
ช้ัน (มาตรฐาน มอก.) ตั้งตาม
ราคาท้องตลาด เนื่องจากไม่ได้
ก าหนดอยู่ในบัญชีราคาตาม
มาตรฐานครุภัณฑ์ ของส านัก
งบประมาณ (ราคาย้อนหลัง
เมื่อ 3 ก.ย. 2558 ราคาหลัง
ละ 4,900 บาท) ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ บรรจุในแผนพัฒนา
สามปี (พ.ศ. 2560-2562) 
หน้าท่ี 115 ล าดับที่ 9 

10,000 อบต. สารภ ี กองคลัง             

 
 
 

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๓ การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
7 จัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์/

ชนิด LED ขาวด า 
เพื่อ จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือ
เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร/์ชนิด 
LED ขาวด า จ านวน 1 เคร่ือง 
ๆละ 3,300 บาทจ านวน 1 
เคร่ือง โดยมีคุณลักษณะดังน้ี 
1.มีความละเอียดในการพิมพ์
ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi 
2.มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่
น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที 
(PPM) 
3.มีช่องเชื่อมต่อ( lnterface) 
แบบ Parallelหรือ USB 2.0 
หรือดีกว่าจ านวนไม่น้อยกว่า 1 
ช่อง 
4.สามารถใช้ได้กับ 
A4,Letter,Legal และ 
Custom โดยมีถาดใส่กระดาษ
ได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น ตั้งแต่
เกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ณ วันที่  

3,300 อบต. สารภ ี กองช่าง             

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๓ การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  11 มีนาคม 2559 ตามท่ี

ปรากฏในหน้าท่ี 17 ข้อท่ี 41 
ของกระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร บรรจุ
ในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 
2560-2562) หน้าท่ี 116 
ล าดับท่ี 11 

               

8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดซื้อตู้เก็บเอกสารเหล็ก เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้เก็บ
เอกสารเหล็ก จ านวน 3 หลัง ๆ
ละ 5,000  บาท โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 
1.ตู้เก็บเอกสาร 2 บานเปิด 
แบบทึกสูง (สีเขียวเมทัลลิค) 
2.ขนาดกว้าง 914 มม. X ลึก
457มม.Xสูง1,830 มม.  
3.โครงตู้ท าจากเหล็กแผนหนา
ไม่น้อยกว่า 0.6 มิลลิเมตร พับ
และอาร์คขึ้น รูป โครงตู้เป็นแบบ
ถอดประกอบได ้
4.ชั้นวางเอกสารท าจากเหล็ก
แผ่นหนาไม่น้อยกว่า 0.5 มม.  

15,000 อบต. สารภ ี กองช่าง             

แบบ ผ.02 



 

57 
 

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๓ การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  พับขึ้นรูป เสริมความแข็งแรง

ด้วยเหล็กแผ่นพับขึ้นรูปและ
อาร์คใส่ชั้นวางของ 
5.กุญแจแบบมือจับชนิดบิด 
ตั้งตามราคาท้องตลาด 
เนื่องจากไม่ได้ก าหนดอยู่ใน
บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
ของส านักงบประมาณ ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้ บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี          
(พ.ศ. 2560-2562)  หน้าท่ี 
118  ล าดับที่ 14 

               

 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๓ การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
9 จัดซื้อแบบหล่อคอนกรีต

ทรง เหลี่ยมพร้อมเหล็ก
กระทุ้งคอนกรีต 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือแบบหล่อ
คอนกรีต ทรงเหลี่ยม ขนาด
15x15x15 เซนติเมตร 3 ลูก 
พร้อมเหล็กกระทุ้งคอนกรีต 1 
อัน จ านวน 3 ชุดๆละ 7,000 
บาท ตั้งตามราคาท้องตลาด 
เน่ืองจากไม่ได้ก าหนดอยู่ใน
บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
ของส านักงบประมาณ ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี           
(พ.ศ. 2560-2562) หน้าที่ 
116 ล าดับที่ 12 

21,000 อบต. สารภ ี กองช่าง             

 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๓ การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
10 จัดซื้อกล้องดิจิตอล เพื่อ จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือกล้อง

ดิจิตอล จ านวน 1 เคร่ืองๆละ
17,900 บาท โดยมี
คุณลักษณะดังน้ี ความละเอียด
ไม่น้อยกว่า 18 ล้านพิกเซล 
ประมวลผล DIGIC V จุด 
Autofocus 9 จุด  และเป็น
cross-type ทุกจุด ระบบ 
Hybrid AF จอแสดงผล 
Touch Screen แบบปรับหมุน
ได้ ถ่ายภาพต่อเนื่อง 5   เฟรม
ต่อวินาที ถ่าน VDO Full HD 
รองรับการใช้งานการ์ด 
SD/SDHC/SDXC ตั้งตามราคา
ท้องตลาดเน่ืองจากไม่ปรากฎ
ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของส านักงบประมาณ บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี           
(พ.ศ.2560-2562) หน้า 
120 ล าดับที่ 18  

17,9๐๐ อบต. สารภ ี กองการศึกษาฯ              

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๓ การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
11 จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ เพื่อ จ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่อง

คอมพิวเตอร์ จ านวน 1 เครื่อง 
ๆละ 16,000 บาทโดยมี
คุณลักษณะดังนี้มีหน่วย
ประมวลผลกลาง ( CPU) ไม่
น้อยกว่า 2 แกนหลัก(2 
core)มีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกาพื้นฐาน ไม่น้อยกว่า 
3.3 GHzหรือดี กว่า จ านวน  
1 หน่วย มีหน่วยความจ าหลัก 
(RAM)ชนิด DDR3 หรือกว่า มี
ขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB มี
หน่วยจัดเก็บข้อมูล ( Hard 
Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า 
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1
หน่วยมี DVD-RW หรือดีกว่า 
จ านวน 1 หน่วย มีช่อง
เชื่อมต่อระบบเครือข่าย 
(Network Interface)แบบ    

16,000 อบต. สารภ ี กองการศึกษาฯ              

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๓ การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  10/100/1000 Base-t 

หรือดีกว่า จ านวน ไม่น้อยกว่า 
1 ช่องมีแปูนพิมพ์และเมาส์ มี
จอภาพแบบ LCDหรือดีกว่ามี 
Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 
600 : 1 และมีขนาดไม่น้อย
กว่า 18.5 นิ้วจ านวน 1 
หน่วยตั้งตามเกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
ประจ าปี พ.ศ. 2559  
กระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
ตามที่ปรากฏในหน้าที่ 4 ข้อ 
7 บรรจุในแผนพัฒนาสามปี 
(พ.ศ. 2560-2562) หน้า 
119 ล าดับที่ 17 

               

 
 

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
   - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๓ การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
12 จัดซื้อเครื่องพิมพ์สี

Multifunction 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือ
เคร่ืองพิมพ์สี Multifunction 
แบบฉีดหมึก ( inkjet) จ านวน 
2 เคร่ืองๆละ 7,900 บาท 
โดยมีคุณลักษณะดังน้ี เป็น
อุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น 
Printer,Copier,Scanner และ 
FAX ภายในเคร่ืองเดียวกันใช้
เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก( Inkjet) 
มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่
น้อยกว่า 4,800 X1,200 dpi 
หรือ1200 x4,800 dpi มี
ความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวด า
ไม่น้อยกว่า 33 หน้าต่อนาที
(ppm)หรือ 10 ภาพต่อนาที่
( ipm)สามารถแกนเอกสาร 
ขนาดA4 ขาวด า-สีได้มีความ
ละเอียดในการสแกสูงสุดไม่
น้อยกว่า  

15,8๐๐ อบต. สารภ ี กองการศึกษาฯ 
 

            

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

- วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๓ การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  1,200x2,400 dpi  มีถาดปูอน

เอกสารอัตโนมัติ ( Auto 
Document Feed) สามารถถ่าย
ส าเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวด า
สามารถท าส าเนาได้สูงสุดไม่น้อย
กว่า 99 ส าเนา สามารถย่อและ
ขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์มี
ช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย 
(Network Interface) แบบ  
10/100Base-t หรือดีกว่า 
จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่องสามารถ
ใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย ( Wi-Fi) 
ได้สามารถใช้ได้กับ 
A4, Letter, Legalและ Custom 
โดยถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 
100 แผ่น ตั้งตามเกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจ าปี พ.ศ. 2559 
กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสาร ตามที่ปรากฏใน หน้าที่ 
19 ข้อ 47 บรรจุในแผนพัฒนา
สามปี (พ.ศ. 2560-2562) หน้าที่ 
119 ล าดับที่ 15 

               

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๓ การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
13 จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ เพื่อ จ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่อง

คอมพิวเตอร์ จ านวน 1 เครื่อง 
ๆละ 16,000 บาทโดยมี
คุณลักษณะดังนี้มีหน่วย
ประมวลผลกลาง ( CPU) ไม่
น้อยกว่า 2 แกนหลัก(2 
core)มีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกาพื้นฐาน ไม่น้อยกว่า 
3.3 GHzหรือดี กว่า จ านวน  
1 หน่วย มีหน่วยความจ าหลัก 
(RAM)ชนิด DDR3 หรือกว่า มี
ขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB มี
หน่วยจัดเก็บข้อมูล ( Hard 
Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า 
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB 
หรือชนิด Solid Disk ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 100 GB 
จ านวน 1  

16,000 อบต. สารภ ี กองสวัสดิการฯ             

 

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๓ การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  หน่วย มีช่องเชื่อมต่อระบบ

เครือข่ายNetwork Interface      
แบบ10/100/1000 Base-
tหรือดีกว่า จ านวน ไม่น้อย
กว่า 1 ช่องมีแปูนพิมพ์และ
เมาส์ มีจอภาพแบบ LCDหรือ
ดีกว่ามี Contrast Ratio ไม่
น้อยกว่า 600 : 1 และมี
ขนาดไม่น้อยกว่า 18.5 นิ้ว
จ านวน 1 หน่วยตั้งตามเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะ
พื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
ประจ าปี พ.ศ. 2559  
กระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
ตามที่ปรากฏในหน้าที่ 4 ข้อ 
7 บรรจุในแผนพัฒนาสามปี 
(พ.ศ. 2560-2562) หน้า 
120 ล าดับที่ 19 

               

แบบ ผ.02 



 

66 
 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
     - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมภาคประชาชน 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๔ ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมภาคประชาชน 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการจัดการเลือกตั้ง

นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล
สารภี 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดการเลือกตั้งตามโครงการ
จัดการเลือกตั้งนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลและสมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนต าบล
สารภีโดยจ่ายเป็นค่าแบบพิมพ์ 
คู่มือ บัตรเลือกตั้งนายก บัตร
เลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล ค่าวัสดุ
อุปกรณ์  ค่าตอบแทน 
ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็น ฯลฯ 
บรรจุในแผนพัฒนาสามปี 
(พ.ศ. 2560-2562) หน้าท่ี 
121 ล าดับที่ 1 

400,000 อบต. สารภ ี ส านักงานปลัด             

 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 



 

67 
 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
   - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมภาคประชาชน 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๔ ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมภาคประชาชน 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  2 โครงการประชุมเพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการพัฒนา
ท้องถิ่นประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ประชุมเพื่อจัดท าแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบล
สารภี โดยจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่า
รับรอง ค่ากระดาษและเครื่อง
เขียน แบบพิมพ์ ค่าพิมพ์
เอกสาร ค่าวัสดุปกรณ์ ค่าปูาย 
ค่าดอกไม้ ค่ากระเดอกไม้ ค่า
ตกแต่งสถานท่ี ค่าพาหนะ ค่า
เช่าท่ีพัก ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าของขวัญ
หรือของที่ระลึกและค่าใช้จ่าย
อื่นที่จ าเป็น ฯลฯ บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี           
(พ.ศ. 2559-2561) หน้า 
121  ล าดับที่ 2 

3๐,๐๐๐ อบต. สารภ ี ส านักงานปลัด             

 
 

แบบ ผ.02 



 

68 
 

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมภาคประชาชน 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๔ ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมภาคประชาชน 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
3 โครงการจัดประชุม

ประชาคมหมู่บ้านเพื่อ
บูรณาการแผนชุมชน
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2560 
 
 
 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินงานอบรมโครงการจัด
ประชุมประชาคมหมู่บ้านเพ่ือ
บูรณาการแผนชุมชน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560 เช่น
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานที่ฝึกอบรมค่าใช้จ่าย
ในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่า
วัสดุ เคร่ืองเขียนและอุปกรณ์ ค่า
ประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร 
ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารว่าง
และเคร่ืองดื่ม ค่าอาหาร ค่าเช่าที่
พัก ค่ายานพาหนะ ค่ากระเป๋า
หรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้
เข้ารับการอบรม ค่าปูาย
ประชาสัมพันธ์โครงการ ค่าใช้จ่าย
อื่นที่จ าเป็นในการฝึกอบรมฯลฯ 
บรรจุในแผนพัฒนาสามปี         
(พ.ศ. 2560-2562) หน้าที่ 
121 ล าดับที่ 3 

30,000 อบต. สารภ ี -กองสวัสดิการฯ             

แบบ ผ.02 



 

69 
 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงานรับผิดชอบ
หลัก 

ยุทธศาสตร์ที 4  เสริมสร้าง
ความสามารถทางเศรษฐกิจและ
บรรเทาปัญหาความยากจน 
แนวทางที่ ๑  เสริมสร้างเศรษฐกิจ
พอเพียงตามแนวพระราชด าริ 

3 5.36 95,000 0.22 ส านักงานปลัด 

แนวทางที่ 2 ส่งเสริมอาชีพ /พัฒนา
สินค้าชุมชน /ตลาดชุมชน /ร้านค้า
ชุมชน 

- - - - - 

แนวทางที่ 3  ส่งเสริม ภูมิปัญหา
ท้องถิ่น - - - - - 

แนวทางที่ 4  การสร้างเครือข่าย
ชุมชน/ศูนย์ประสานสินค้าชุมชน - - - - - 

รวม 3 5.36 95,000 0.22  

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 



 

70 
 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
๑. ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๙ การสนับสนุนและส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการจัดนิทรรศการ

เศรษฐกิจพอเพียงวันแห่ง
ชัยชนะท่านท้าวสุรนารี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2560 
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดกิจกรรมโครงการจัด
นิทรรศการเศรษฐกิจพอเพียง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2560 โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานท่ีจัดกิจกรรม ค่าใช้จ่าย
ในการจ้างเหมาบริการ 
ค่าใช้จ่ายในการจัดนิทรรศการ 
ค่าวัสดุและอุปกรณ์ ค่าถ่าย
อุปกรณ์ต่างๆ ในการจัด
กิจกรรม ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็น
ในการจัดกิจกรรม ฯลฯและ
จ าเป็นต่อการจัดงาน  บรรจุ
ในแผนพัฒนาสามปี            
( พ.ศ. 2560-2562) หน้า 
123  ล าดับที่ 2  

50,๐๐๐ อบต. สารภ ี ส านักงานปลัด             

 
 

แบบ ผ.02 



 

71 
 

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์เสริมสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจและบรรเทาปัญหาความยากจน 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๔ เสริมสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจและบรรเทาปัญหาความยากจน 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือเสริมสร้างเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๑ เสริมสร้างเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
2 ส่งเสริมการเรียนรู้ตาม

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2560 

เพื่อ จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2560โดยจ่ายเป็น ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานที่ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายใน
พิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่า
วัสดุ เคร่ืองเขียน และอุปกรณ์ 
ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสาร
และพิมพ์ ค่าหนังสือส าหรับผู้
เข้ารับการฝึกอบรม ค่าวัสดุ 
เคร่ืองเขียนและอุปกรณ์ ค่า
ประกาศนียบัตร ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและ
สิ่งพิมพ์ ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าอาหารและเคร่ืองดื่ม 
ค่าอาหาร  ค่าเช่าที่พัก ค่า
ยานพาหนะ ค่ากระเป๋าหรือ สิ่ง
ที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้ 

3๐,๐๐๐ อบต. สารภ ี ส านักงานปลัด             

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์เสริมสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจและบรรเทาปัญหาความยากจน 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๔ เสริมสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจและบรรเทาปัญหาความยากจน 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือเสริมสร้างเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๑ เสริมสร้างเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยรับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  เข้ารับการอบรม ค่าปูาย
ประชาสัมพันธ์โครงการ
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นในการ
ฝึกอบรม ฯลฯ บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี           
(พ.ศ. 2560-2562) หน้าที่ 
123 ล าดับที่ 1 

               

3 
 
 
 
 
 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนแนว
พระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง 
(ประกวดหมู่บ้านเศรษฐกิจ
พอเพียง(ระดับอ าเภอ) 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้าน
ใหม่เป็นค่าใช้จ่ายปรับปรุงศูนย์
ข้อมูลข่าวสารการซ้ือการจ้าง
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอ าเภอหนองบุญมาก 
จังหวัดนครราชสีมา เช่น ค่าจัด
เตรีมสานที่,ค่าวัสด,ุและค่าใช้
ค่าจ่ายอื่นที่จ าเป็นฯลฯ โดย
ปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว74 ลง วันที่ 
8  มกราคม 2553  

15,000 อ าเภอ 
หนองบุญมาก 

อ าเภอฯ 
ส านักงานปลัด 

            

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์เสริมสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจและบรรเทาปัญหาความยากจน 

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๔ เสริมสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจและบรรเทาปัญหาความยากจน 
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือเสริมสร้างเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ 
๒. แนวทางการพัฒนา 

(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี ๑ เสริมสร้างเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  และประกาศคณะกรรมการ 

กระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง
หลักเกณฑ์การสนับสนุนของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด
เทศบาล และองค์การบริหาร
ส่วนต าบลในการบริการ
สาธารณะ ลงวันท่ี 23 
พฤศจิกายน 2553 บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี          
(พ.ศ. 2560-2561) หน้า 
124 ล าดับที่ 3 

               

 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. ๒๕60 

องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงานรับผิดชอบ
หลัก 

ยุทธศาสตร์ที ๕  การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม
ให้เกิดความสมดุลอย่างยั่งยืน 
แนวทางที่ ๑ การจัดการ สิ่งแวดล้อม
และมลพิษต่างๆ ในท้องถิ่นและชุมชน  

- - - - - 

แนวทางที่ 2 การก าจัดมูลฝอยรวมและ
สิ่งปฏิกูลรวม และการจัดตั้งศูนย์ก าจัด
ขยะระดับอ าเภอ 

- - - - - 

แนวทางที่ 3 การก าจัดมูลฝอย สิ่ง
ปฏิกูลน้ าเสีย ในชุมชนและท้องถิ่น - - - - - 

แนวทางที่ 4 การจัดการ การ
บ ารุงรักษา และการเพิ่มพ้ืนท่ีปุาไม้ การ
ใช้ประโยชน์จากปุาไม้ ท่ีดิน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2 3.57 10,000 0.02 ส านักงานปลัด 

แนวทางที่ 5 การสนับสนุนและรณรงค์
ที่ประชาสัมพันธ์ให้ท้องถิ่นรักษ์
สิ่งแวดล้อมและการประหยัดพลังงาน 

- - - - - 

รวม 2 3.57 10,000 0.02 - 

แบบ ผ.01 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

                                                                                  แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างยั่งยืน  

๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างยั่งยืน 
- วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือบ ารุงรักษา และการเพิ่มพ้ืนที่ปุาไม้ การใช้ประโยชน์จากปุาไม้ ที่ดินทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒. แนวทางการพัฒนา 
(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี 4 การจัดการ การบ ารุงรักษา และการเพ่ิมพ้ืนที่ปุาไม้ การใช้ประโยชน์จากปุาไม้ ที่ดินทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑ โครงการปลูกปุาตามแนว

พระราชด าริ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560 

เพื่อ เป็นค่าเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจัดกิจกรรมตามโครงการ
ปลูกปุาตามแนวพระราชด าริ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2560 โดยจ่ายเป็น ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานท่ีจัดกิจกรรม ค่าใช้จ่าย
ในพิธีเปิดและปิด ค่าวัสดุ 
เครื่องเขียน และอุปกรณ์  ค่า
ถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสาร
และสิ่งพิมพ์ ค่าใช้จ่ายในการ
จัดกิจกรรมปลูกปุาตามแนว
พระราชด าริ ฯลฯ บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี          
(พ.ศ. 2560-2562) หน้า 
130  ล าดับที่ 2 

5,๐๐๐ ต าบลสารภ ี ส านักงานปลัด             

 
 

แบบ ผ.02 
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                                                                                      บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕60 
องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างยั่งยืน  

   ๑.ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างยั่งยืน 
- วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ เพ่ือบ ารุงรักษา และการเพิ่มพ้ืนที่ปุาไม้ การใช้ประโยชน์จากปุาไม้ ที่ดินทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

 ๒. แนวทางการพัฒนา 
(๑) แนวทางการพัฒนา แนวทางท่ี 4 การจัดการ การบ ารุงรักษา และการเพ่ิมพ้ืนที่ปุาไม้ การใช้ประโยชน์จากปุาไม้ ที่ดินทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

 

 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยรับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ. ๒๕๕9 พ.ศ. ๒๕60 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๒ โครงการปลูกหญ้าแฝดตาม

แนวพระราชด าริ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560   

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดกิจกรรมตามโครงการ
ปลูกหญ้าแฝกตามแนว
พระราชด าริ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560 
โดยจ่ายเป็น ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานท่ี ค่าใช้จ่ายใน
พิธีเปิดและปิด ค่าวัสดุ 
เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่า
ถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสาร
และสิ่งพิมพ์ ค่าใช้จ่ายใน
การจัดกิจกรรมปลูกปุาตาม
แนวพระราชด าริ ฯลฯ 
บรรจุในแผนพัฒนาสามปี 
(พ.ศ. 2560-2562) 
หน้าท่ี  130 ล าดับที่ 1 

5,0๐๐ ต าบลสารภ ี ส านักงานปลัด             

 

แบบ ผ.02 


